PREFEITURA MUNICIPAL DE MANHUMIRIM

ESTADO DE MINAS GERAIS
CEP: 36.970-000

PROJETO DE LEI N°: 04/2022

“Autoriza o Executivo Municipal a repassar aos
agentes comunitarios de salde e aos agentes de
combate a endemias o incentivo adicional e da
outras providéncias”

O Povo do municipio de Manhumirim, Estado de Minas
Gerais, por seus Representantes aprovou, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizado o repasse do incentivo financeiro
adicional aos agentes comunitarios de satude (ACS) e aos agentes de combate a
endemias (ACE) deste municipio.

Art. 2° - O montante do repasse sera advindo do valor
recebido do Governo Federal, descontados o0s encargos previdenciarios e tributarios,
através do Ministério da Saude, no Gltimo trimestre de cada ano, conforme Portaria
n° 314, de 28 de fevereiro de 2014, sendo vedada qualquer contrapartida de
quaisquer outros recursos.

Paragrafo Unico - O valor sera atualizado conforme os
instrumentos normativos subsequentes publicados pelo Ministério da Salde,
referentes ao Incentivo Financeiro Adicional dos agentes comunitarios de salde e
dos agentes de combate a endemias efetivamente repassado ao municipio,
considerado os demais gastos e investimentos realizados no Programa de Salde da
Familia e repasse dos recursos da Assisténcia Financeira Complementar (AFC) da
Unido para o cumprimento do incentivo financeiro dos agentes comunitérios de
salide e dos agentes de combate a endemias, nos termos da Portaria n° 1.243/2015
do Ministério da Saude.

Art. 3° - O valor sera pago aos agentes comunitarios de satde
e agentes de combate a endemias no més do seu aniversario, observado 0s seguintes
critérios:

| - o valor do repasse sera dividido em quotas iguais
considerando o namero de agentes comunitario de saude e agente de combate a
endemias;

Il — o valor do incentivo serd pago a cada agente em valor
proporcional ao cumprimento das metas estabelecidas pelo Ministério da Saude,
pela Secretaria de Salde do Estado e pela Secretaria Municipal de Saude, apuradas
nos 12 meses anteriores ao més de referéncia para pagamento;
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I11 — caso o agente ndo cumpra as metas estabelecidas, o valor
de diferenca entre a quota e o incentivo sera revertido para uma conta especifica,
cujo saldo somente podera ser aplicado em beneficio da classe, sendo vedada sua
utilizacdo em qualquer outra despesa.

IV — a diferenca entre a quota e o incentivo pago, no caso de
ndo cumprimento da meta, ndo podera ser utilizada para o calculo do ano seguinte e
nem tera direito o servidor de perceber a diferenca em exercicio futuro.

Paragrafo Primeiro — Fard jus ao incentivo, na proporcao
das metas cumpridas, 0 agente comunitario de salide e o agente de combate a
endemias que, no momento do pagamento, esteja em gozo das licengas previstas no
artigo 75, incisos I e 111, da Lei Municipal n.° 1.179/2000.

Paragrafo Segundo - Os agentes comunitarios de salde e
agentes de combate a endemias que estiverem desviados de funcdo ou exercendo
outras atividades que ndo sejam de suas atribuicbes, mesmo estando em seu
departamento do respectivo cargo, nao receberdo o incentivo adicional financeiro.

Paragrafo Terceiro - O incentivo financeiro anual sera pago
aos agentes comunitarios de salde e agentes de combate a endemias enquanto
perdurar o repasse realizado pelo Governo Federal ao municipio, cessando a
obrigacdo da municipalidade em caso do término dos respectivos repasses pelo
Ministério da Saude, ficando vedada, em qualquer hipdtese, manutencdo do
incentivo a conta de recursos proprios, bem como de qualquer contrapartida.

Paragrafo quarto — sem prejuizo do cumprimento das metas
mencionadas no artigo 3°, inciso Il desta lei, sdo requisitos para percepcdo do
incentivo, a ser apurados por comissao especialmente designada para esse fim, que
realizara avaliagdo na area de atuacdo do agente comunitario de saude e do agente
de combate a endemias:

| —assiduidade e pontualidade funcional,

Il — urbanidade no tratamento ao usuario do SUS e aos demais
colegas de trabalho;

I11 — zelo com os recursos publicos colocados a disposicao no
exercicio da funcao;

IV — presteza no exercicio das fungdes.

Paragrafo quinto — caso na avaliacdo de qualidade do
servigco o servidor tenha média inferior a 60%, perdera o direito ao incentivo, que
sera revertido na forma do inciso I11 do artigo 3° desta lei.
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Paragrafo sexto — a avaliacdo periodica de desempenho para
fins de estabilizacdo no servigo do servidor em estagio probatdrio servird como base
para calculo da média e do cumprimento do minimo para percep¢do do beneficio.

Paragrafo setimo — caso o servidor ndo concorde com a nota
obtida e com o resultado da avaliacdo, tera ele direito ao contraditorio e ampla
defesa, com todos 0s meios e recursos a ela inerentes, podendo impugnar a
avaliacdo no prazo de 05 dias a contar da ciéncia da nota.

Art. 4° - No de 2022 e somente, tendo por base os valores
repassados no ultimo trimestre de 2021, os servidores mencionados nesta lei
perceberdo a respectiva cota integralmente, independente da avaliacdo de
produtividade e das metas.

Paréagrafo Unico — para os servidores que fizerem aniversario
antes da aprovacdo desta lei, o valor sera pago em até dois meses, contados da
publicacdo da presente lei.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Prefeitura Municipal de Manhumirim,
Em 02 de fevereiro de 2022.

SERGIO BOREL CORREA
PREFEITO MUNICIPAL
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MENSAGEM
Projeto de lei n° 04 /2022.

Manhumirim, 1° de fevereiro de 2022.

Senhor Presidente,
Nobres Edis,

O objeto do projeto de lei é dispor sobre a autorizagdo para repassar aos Agentes
Comunitarios de Salde e Agentes de Combate a Endemias o valor recebido a titulo de
incentivo financeiro, conforme as portarias n® 314, de 28 de fevereiro de 2014 e
Portaria n® 1.243/2015 do Ministério da Saude.

O incentivo tem por objetivo estimular o cumprimento de metas relacionadas a
funcdo dos servidores mencionados, a partir de uma avaliacdo objetiva, que leva em

consideracdo o bom desempenho da funcéo.

Trata-se de projeto que ndo gera encargos ao Municipio, uma vez que sera o valor
apurado conforme o repasse realizado pelo Ministério da Saude, descontados 0s encargos

incidentes, sem qualquer contrapartida do Municipio para se complementar o valor.

Atenciosamente,

Sérgio Borel Corréa
Prefeito Municipal de
Manhumirim - MG
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